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会長挨拶

司会：　杉山寿美子君　

伊丹君、吉村君　(＊出席免除会員の欠席者　片野君　）

前々回

今　回

出席総数 出  席  率 メークアップ 修正出席率

会員総数

あなたが見えなくて残念でした。欠 席 者

２７/４２　　 　　　６４．２９%       ２９/４２　　 　　　６９．０５%

３７/３９　　 　　  ９４．８７%　　　　　　　　  　　　　　４０名

ようこそせせらぎ三島
ロータリークラブへ

代　　　超さん（米山奨学生）

原国太郎さん（原君のゲスト）

勝又陽介さん（髙村君・佐野君のゲスト）

火日立

会長挨拶幹事挨拶

せせらぎ三島ロータリークラブ 検 索

「きさくで、明るい雰囲気、それでいて熱心で協力的、親切

で温かく、助け合い、励まし合い世界一になれる」

今から36年前1989年6月2日、三島南ロータリークラブ設立

総会において、初代会長加藤茂平さんが発した会長挨拶

での力強いメッセージです。そんなメッセージを脈々と受け

継ぎながら、これまで数多くの奉仕を貫いてきたこの「せせら

ぎ三島ロータリー」クラブの「襷」をしっかりと受け止めさせて

いただき、この7月から1年間、しっかりと会長を努めさせてい

ただきます。どうぞよろしくお願い申し上げます。

　先月6月のさよなら例会後せせらぎ三島ロータリークラブの

グループLINEで遠藤社会奉仕委員長がアップくださいまし

た「子ども食堂支援」。そして三輪くん、芹澤くんがアップし

てくれた「職業講話」・・・これにはホントうれしく思いました。こ

れが「仲原年度」の成果ではないかと・・そんなクラブの一

員でいられることに誇りを感じました。素晴らしい襷を受け取

りましたので、このままこの奉仕の熱さを冷ますことなく、「つ

ないで」いくことが私の使命だと感じました。

　7月1日からは「笑顔のために手を取り合おう」をビジョンと

し、「奉仕」「つながり」「成長」この3つのテーマを貫きながら

皆様と足並み、そして手を取り合いながら邁進して参りま

す。

7月は「母子と健康」月間です。この灼熱の中、元気に登下

校する子ども達を見かけます。7月は中旬になると子どもた

ちは「夏休み」に入ります。片親の親御さん、そして給食の

無い「夏休み」子ども達だけでなくパパママも心配事が増え

る時期です。今年も例年同様、皆様のところに届いた「お気

遣い」「お心遣い」を少しでも子ども達のために提供していた

だきたいと思います。7月第3例会ガバナー訪問例会にて

「子ども食堂支援贈呈式」執り行います。

さぁ笑顔年度のスタートです。皆様、よろしくお願いします。

2025～2026年度服部会長の下で幹事を務めさせて頂く事

になりました小島真です。

本年度の服部会長は　「笑顔」のために手を取りあおう　と

いうメッセージを発信されています。

笑顔とは、心を伝えるツールでもあります。嬉しい、楽しい、

幸せ、感謝等々。そんな思いをメンバー一人ひとりが感じ

るために手を取りあう。そんな目的をもって一年を過ごした

く思います。

そのために服部会長をはじめ、各ロータリアンの皆様と協

力しあいながら尽力致します。

どうぞ宜しくお願い申し上げます。

幹事　小島真君

１．例会終了後に理事会を開催します。



クラブ奉仕委員会クラブ協議会

青少年交流委員会　　　　　　　　　　委員長　髙橋麻子君

①せせらぎ三島ジュニアロータリークラブ活動

以前より交流のある日大三島や田農を含む若い世代に広

く声掛けをして、クラブの事業（イベント等）に参加してもら

い、奉仕の精神を若い年代より育む活動をしたい。

②青少年国際交流事業

今年度は米山記念奨学生の世話クラブとなっているの

で、奨学生の代さんを中心に三島に来る多くの留学生と

交流の場を作ったり留学生が抱える問題についても学ぶ

機会を作りたい。

社会奉仕委員会　　　　　　　　　　　　委員長　加藤正幸君

今年も子ども食堂の支援を継続していきます。そして出来

るだけ子供たちと接する機会を増やし一緒に志を同じくし

て行きたいと思います。地域社会が必要としている支援と

は何ぞや。そのための情報集めもして行きたいと思いま

す。他委員会と共に奉仕活動も進めて行きたいと思いま

す。

クラブ行動計画推進委員会　　　　　委員長　米山晴敏君

2019年から始まった「ビジョン声明」と「４つの戦略的優先

事項」から成る行動計画の立案ですが、当クラブは計画・

立案が成されていませんでした。この行動計画ですが、

『私たちは、世界で、地域で、そして自分自身の中で持続

可能な良い変化を生むために人々が手を取り合って行動

する世界を目指します』という、ロータリーのビジョン声明に

基づき、指針となる４つの優先事項『より大きなインパクトを

もたらす、参加者の基盤を広げる、参加者の積極的なか

かわりを促す、適応力を高める』にそって、より意義あるつ

ながりを育み、奉仕を通じてより持続可能な良い変化をも

たらすために、各クラブが計画・立案するものです。当クラ

ブでは、クラブの定款の目的『a.ロータリーの目的の達成を

目指すこと　b.五大奉仕部門に基づいて成果あふれる奉

仕プロジェクトを実施すること　c,会員増強を通じてロータ

リーの発展に寄与すること　d,ロータリー財団を支援するこ

と　e,クラブレベルを超えたリーダーを育成すること』を基に

せせらぎ三島ロータリークラブ独自の行動計画を策定する

ことを推進してまいります。皆様のご協力をよろしくお願い

いたします。

職業奉仕委員会　　　　　　　　　　　　委員長　大村典央君

職業奉仕の理念はロータリークラブ発祥の根幹ともなり得

る職業倫理上の理念ですが，120年の歴史を経て，各職

業毎の職業倫理は高度に昇華され，一定水準まで高まっ

ているように思われます。

他方，業務の多様化，専門家に加え，IT産業の急速な進

歩により，違法とも思えるような産業が規制の網をすり抜け

て人々の生活を脅かしている状況もあり，倫理観の向上だ

けでは対処しきれず，法整備が急務な分野も少なくないと

いう現状も見受けられます。

職業奉仕を考えるにはますます困難な世の中となっていき

ます。

本年度は，他業種の職業倫理を知るというテーマで委員

会活動をおこなっていきたいと考えています。

国際奉仕委員会　　　　　　　　　　　　委員長　三輪暁生君

今年度も引続き、カンボジア王国の小学校へ奇麗な水を

届けるべく、井戸を掘削し寄贈する予定です。地区補助

金ならびにグローバル補助金対象事業として、昨年同様

に2026年1月下旬に現地視察と贈呈式出席の為の渡航ツ

アーを予定しています。

『水と衛生』事業を通じてカンボジア王国の子供たちのそ

の先にある『笑顔』の為に、活動していきます。

多くの方の参加をお願いします。

クラブ管理運営委員会　　　　　　　　委員長　仲原実圭君

クラブ管理運営委員会の役割は、クラブの効果的な運営

のために活動することです。クラブが効果的に運営されて

はじめて、地域社会に奉仕し、会員を維持し、クラブや地

区、ひいては国際ロータリーのリーダーとなる会員を育成

することが出来ます。

クラブの年次目標の達成に向けて、各委員会の様々な企

画に対する打ち合わせ・活動や会員間の親睦を図るため

の行事の企画・活動をサポートするとともに会長・幹事を補

佐し、クラブを効果的に運営するためのあらゆる活動を行

いたいと思います。

会場監督委員会　　　　　　　　　　委員長　杉山寿美子君

ロータリーらしく、品格と気品のある例会にしたいです。

クラッシック音楽をかける事で日常から離れた癒しの時間

をお過ごし下さい。また、お席替えを4回にしテーブル会を

増やす事で、より皆さんの絆を深め奉仕をしやすい関係や

例会に行くのが楽しみという空間を作っていけたら幸いで

す。どうぞ宜しくお願い致します。

副会長　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　遠藤修弘君

服部会長の掲げる“「笑顔」のために手を取りあおう”という

テーマのもと、クラブの皆さまと手を取り合いながら、前向

きに活動してまいりたいと考えております。副会長として、

会長をしっかり支えるとともに、皆さんが安心して奉仕活動

に参加できるよう、温かく、居心地の良い雰囲気づくりに努

めてまいります。一年間、どうぞよろしくお願いいたします。

出席委員会　　　　　　　　　　　　　　　委員長　大川　泰君

昨年度に引き続き例会開催のご案内はLINE、ショートメー

ルを中心に事前周知を徹底して進めてまいります。出席率

向上の為にはどうしたら良いか…楽しみながら緊張感を

持って委員会を作り上げていくと共に、例会の重要性も同

時にアナウンス出来ればと思っております。メイクアップし

ても出席率向上に繋げるお手伝いも委員会としては応援

していければと思います。会員の皆様には引き続きのご協

力と応援をお願いしたいと思います。一年間どうぞ宜しくお

願い致します。



７月度理事・役員会報告

日時 2025年7月4日(金)　19時30分～20時00分

場所　　呉竹(例会場)

（理事）服部、仲原、遠藤、小島、高橋(大)、大村、加藤、

三輪、高橋(麻)、杉山、野村、鈴木、小林

（役員）藤川、原

議事録

1，会長挨拶(服部会長)

2，協議審議事項

①子ども食堂支援の件　７月第３例会(ガバナー訪問)時に

贈呈式

②農兵節練習の件　8月８日(金)19時　TMOホールにて実

施予定

③田方農業、日大三島等事業参加時の援助金につい

て、基本援助金は支払わない

④会員候補者通知について、郵送→FAXに変更

3，連絡報告事項

①地区会員増強セミナー出席の件　服部、小島、小林に

て参加

②米山総会出席の件　服部、仲原にて参加

③ポリオプラス(古着deワクチン)プロジェクト協力の件　協

力する

④ゴルフ同好会コンペ開催の件　9月8日月曜日　三島ゴ

ルフにて開催予定

4，次回理事会について

8月8日(金)昼例会終了後

クラブ細則検討委員会　　　　　　　　委員長　原　兄多君

2025年規定審議会の決定に基づき、クラブ標準定款も改

正される見込みです。皆に説明したうえで、クラブ定款を

改正いたします。

また、昨年度は、役員・組織・会計等について、クラブ細

則および内部規定を大幅に改正しました。

今年度も、引き続き実情に合わない箇所等をあぶりだし、

クラブ運営がスムーズにできるよう改正案を提示したいと

思います。

親睦活動委員会　　　　　　　　　　　　委員長　鈴木俊也君

本年度の親睦活動委員会は、会長テーマでもある「笑顔

の為に手を取り合おう」を念頭に置き、笑顔あふれる行事

の実行、クラブメンバーの笑顔は勿論の事、家族やその

子供たちを笑顔にできる事業を運営していきます。前任

者である大川委員長はじめ、今年度副委員長の髙村君、

親睦活動委員会のメンバー総勢１８名で楽しい例会、笑顔

の例会のお手伝いをして行きます。

１８名の委員会以外のメンバーとの連携、同調する事によ

る円滑な例会運営、事業運営を続けられるよう努めてまい

ります。

今年度の親睦活動が笑顔で終われるよう委員長として行

動してまいります。

プログラム委員会　　　　　　　　　　　委員長　髙村勝則君

本年度のプログラムは例会数が昨年度の40回から31回と

させていただきまた、地域卓話、リレー卓話など新たなプロ

グラムを盛り込んでおります。

会員皆様が1年間充実した奉仕活動を行える様努めてま

いります。1年間よろしくお願い致します。

会員増強維持委員会　　　　　　　　　　委員長　小林勝君

　RI会長は「ロータリーの最大な財産は会員である」「地球

上で最も有能なボランティアチームはロータリークラブの

会員である」とおっしゃています。

　せせらぎ三島ロータリークラブは地域社会と福祉の向上

に日々努力しております。更なる成長と力強い組織への発

展を目指すためにも新しい仲間が必要です。

　しかし安易な会員数の増加は質の低下につながるという

危惧もありますが、現会員の同業者等からの勧誘で同じ価

値観と高い専門性を持った仲間を増やす事で質の維持

向上に繋げていけると思います。

　せせらぎ三島ロータリークラブの成長と発展のため新し

い仲間の勧誘にご協力お願いいたします。

会計　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　高橋大輔君

　昨年度に引き続き会計をつとめさせていただくことになり

ました。会長幹事への毎月の会計報告を継続し、各委員

会活動を会計面からサポートしていきたいと思っておりま

す。皆様の御協力を宜しくお願い致します。

公共イメージ向上・ICT委員会　　　　委員長　野村諒子君

第1回目　ロータリーの友7月号の活用

Ｐ４　 ヤングケアラーを知ろう　～こどもが頼れる地域社会

づくり～　　高橋知之氏　ＮＰＯ法人虹色のかさ理事長　

（社会福祉士、公認心理士、介護福祉士等）

（解説）ヤングケアラーとは・・・30代、40代も含め、子ども時

代から家族の世話を担い、自分のしたいこと、夢を我慢し

て過ごしてきた人たちのことです。具体的には、家事や病

気や高齢の家族の介護や世話、兄弟姉妹の世話、障がい

のある家族の世話や、外国籍の家族の通訳等などをして

いる人もいます。本人は、それが日常生活の中で普通に行

なってきたことから、一見、負担と感じていない場合もありま

す。しかし、その世話をすることで子ども時代の健やかな成

長、発達に必要な遊びや勉強の時間がとれず、ケアによっ

て身体的、精神的な負荷がかかり、世話をしている自分自

身がダメージを受けたり、状況が悪くなっていくことを自分

のせいだと自分を責めてしまったりするケースもあるようで

す。高齢者が増え、両親が働きに出ていることで、高齢者

の家族の世話を子どもが担い手になるケースあります。　こ

のように、社会のしわ寄せを家庭の中で子どもたちが担い

手となり、負担をかけている現状があることに目を向け、改

善しようという動きが出てきました。そのような担い手となっ

ている、ヤングケアラーの子どもたち、あるいは青年たちの

支援や寄り添いを行う活動も見られるようになりました。こう

いうヤングケアラーという現状があることを知ることが大事

だと思います。

令和7年の計画（目標）

⑴　MyROTARYへの100％の登録を目指していきます。

⑵　ロータリーの友の活用を図り、共に学ぶ機会をつくって

いきます。

⑶　ホームぺージ上での活動報告の充実、せせらぎ三島

RCのイメージ向上を図ります。会員の皆様の活動をSNSや

ホームぺージで随時発信し、認知度を広めていきましょう。



スマイルボックス

服部光弥君：1年間宜しくお願いします。

仲原実圭君：新年度初のホーム例会ですね。昨年は1年

間各委員長そしてメンバーの皆様に支えられて充実した

1年を過ごせました。ありがとうございました。

小島真君：いよいよ服部笑顔年度の始まりです。1年間ど

うぞ宜しくお願い申し上げます。

原兄多君：昨年度は、皆様の御協力のおかげで、幹事の

職を全うすることができました。今年度は、小島幹事に協

力したいと思います。

米山晴敏君：服部会長・小島幹事、1年間がんばってくだ

さい。応援していきます。

田村康晃君：服部会長・小島幹事、1年間宜しくお願い致

します。カゲながら応援しております！

渡邉仁也君：服部会長・小島幹事、1年間よろしくお願い

いたします。

矢岸貞夫君：今日から新年度がスタートします。服部会

長・小島幹事、頑張ってください。

小林勝君：服部会長・小島幹事、ガンバってください。

加藤貴康君：新年度もよろしくお願いします！

佐野彰重君：本年度もよろしくお願い致します。

藤川智徳君：新年度初のホーム例会ですね。皆さんよろ

しくお願い致します！

山田定男君：新年度おめでとうございます。

鈴木俊也君：今年度1回目の例会ですね。1年間よろしく

お願いします。スマイルします。

杉山寿美子君：今日から新たなスタート！焦らずゆっくり

かまない様に進めていきます。どうぞ宜しくお願い致しま

す。

高村勝則君：本年度よろしくお願い致します。

加藤正幸君：服部年度お互い頑張りましょう！ついでに当

店のコマーシャルです。７/8～１２までビッグセールやりま

す。ぜひご利用ください！

山口辰哉君：ここ数年、梅雨を感じない年が続いていま

す。今年は梅雨がなかったかのようです。服部・小島年度

のスタートです。「笑顔」で頑張ってください。

７月１日　  小島真君

７月１日　  小島真君

7月2日　　髙橋大輔君

7月2日　　土屋和彦君

7月2日　　野村諒子君

7月2日　　加藤正幸君

7月3日　　山田定男君

7月5日　　荒井博薫君

7月5日　　高橋麻子君

7月5日　　入江俊介君

7月７日　　加藤貴康君

会員誕生日

入会記念日


